教学服务奖候选人—冉红
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从2000年到校工作，历经了出纳、会计、科长、资产副处长等岗位，从事财务、资产、采购管理等工作，2002年起一直兼任我校工会会计工作。 
在工作中始终保持着积极向上的心态，认真负责，坚持原则，具有较高的工作热情与毅力，力争将工作做得更好。无论是学习、工作还是生活，都严格要求自己，树立了正确的人生观和道德观。 主要事迹如下：
一、资产方面
1、严格编制资产余额调节表，有效保证账账相符，坚技每年盘点，有效保证账实相符；规范全校资产管理流程，从资产配置论证、验收、入账、审核、变动处理、报废等环节形成一套完整体系。
2、2009-2010年期间，协助校领导完成了对原师专办事处置换拆迁工作，为B区前期建设费心尽力。
3、坚持组织多次分段对星湖校区地界勘测，发现与外单位交叉5亩多地、测出面积比原土地证上的面积多几十亩的情况，有效避免国有土地资产的流失。
二、采购管理
1、在重庆市属高校中首个引入高校竞价网，为我校教学科研急需小型设施设备耗材提供快速采购通道；启动了我校全年采购计划分类管理，形成了批量采购、集中采购结合的管理机制，增强了供应商的参与度和市场竞争，简化了采购程序，降低了采购费用。
2、完善全校办公用品耗材的定点采购规定，严格了供采业务签字报销程序，为学校节约支出每年大约在500万元以上。
[bookmark: _GoBack]三、工会财务方面
极积协助落实工会会员福利费发放事宜，推动工会经费普惠使用，为学校工会工作出谋划策。
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